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Что такое поколение?

Поколение — это общественная группа людей, 

родившихся в один временной промежуток и 

выросшая в схожих условиях.

Каждые 15–20 лет появляется поколение, 

ценности и воззрения которого разнятся со 

взглядами родителей. Основная задача теории 

поколения выявить различия между 

поколениями и объяснить их, чтобы облегчить 

межпоколенческую коммуникацию.

Каждое поколение приходит в уникальное 

историческое время, которое так или иначе 

формирует его портрет: ценности, образ жизни, 

надежды и чаяния.
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зима – кризис
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96–122 года 80–95 лет 59–79 43–58 27–42 11–26 13 и меньше
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Великое 

поколение

Молчаливое 

поколение

Бэби-бумеры Поколение X Поколение Y Зуммеры Альфа

советские поколения

?

1900 настоящее время

постсоветские поколения



1. Независимость

2. Индивидуализм

3. Оптимизм

4. Толерантность

5. Политическая индифферентность

6. Отказ от обязательств

7. Космополиты

8. Экология

1. Преданность

2. Уважение к закону и нормам 

3. Уважение к должности и статусу

4. Жертвенность

5. Умение трудиться с самоотдачей

6. Терпение 

7. Подчинение

8. Бережливость

1. Карьера, имидж

2. Личностный рост 

3. Решительность

4. Любовь к спорту

5. Семья

6. Крепкие дружеские связи

7. Патриотизм, командная игра

8. Культ молодости

1. Готовность к изменениям

2. Техническая грамотность

3. Космополитизм

4. Прагматизм

5. Индивидуализм

6. Баланс м/у работой и л/жизнью

7. Неформальность взглядов

8. Равноправие полов

?
1. Ментальное здоровье

2. Комфорт

3. Самореализация, лидерство

4. Партнёрство

5. Наслаждение жизнью

6. Географическая мобильность

7. Социальная ответственность

8. Полипрофессионализм

Поколение Y
Поколение селфи

Поколение Z
Зуммеры

Поколение α
Поколение Альфа

Молчаливое поколение
Поколение «на перепутье»

Поколение бэби-бумеров
Поколение перестройки

Поколение X
Неизвестное поколение

Сегодня им 80-95 лет Сегодня им 59-79 лет Сегодня им 43-58 лет

Сегодня им 27-42 лет Сегодня им 11-26 лет Сегодня им 13 и меньше



Поколение Z

Рождены с 1997 по 2012

Зуммеры

Сегодня им 11-26 лет
❄️Зима ⚡️Кризис

Адаптивность _ – Беззащитность _

Среда развития и взросления

● Экономические кризисы

● Теракты в России (1999…2013)

● Военные конфликты

● 5-я волна эмиграции (2010…)

● Индустрия 4.0 (2011…)

● Интернет вещей

● Облачные вычисления

● Нанотехнологии

● Использование 3D-печати

● Аналитика больших данных

● Блокчейн

● Экология и климатические изменения

● Пандемия коронавируса



Цифровые аборигены _

Толерантны. Заботятся об экологии. 

Рано начинают зарабатывать. Активно 

используют Интернет в работе. Имеют 

страх перед взрослением.

Предпочтут текстовое сообщение 

личному разговору. Имеют друзей в сети, 

которых никогда не видели в оффлайн. 

Не представляют жизни без сотового 

телефона и Интернета.

Не расположены к диалогу с 

предыдущими поколениями, предпочитая 

дистанцию.

Употребляют меньше наркотиков и 

алкоголя. Чаще страдают от депрессии.

Ценности поколения

➔ Комфорт

➔ Ментальное здоровье

➔ Лидерство, а не руководство

➔ Самореализация

➔ Партнёрство

➔ Наслаждение жизнью

➔ Географическая мобильность

➔ Социальная ответственность

➔ Полипрофессионализм

?



Личностное
и профессиональное 
самоопределение

12 лет – идеальный 
возраст для начала 
размышлений на тему 
«Кто я?»

Запрос
от подростка

Выявление 

сильных сторон и 

зон развития

Расширение полей 

зрения



Разнообразные активности

Формат «приди и попробуй»

Поддержка педагога-психолога

Одно из решений: 
профпробы

50+



Real life

Что 

я могу?

Сепарация

Первый

заработок

Запрос
от подростка



• Практика от А до Я

• Широкий спектр гибких 
навыков

• Поддержка наставников

Одно из решений:

молодежный коворкинг



От теории к практике

Запрос
от подростка

Желание
приносить пользу

Удовольствие от 

практической учебы
Целеполагание и 

планирование



Одно из решений:

Конференция

«Умный мир руками детей»

• 6 лет успешной работы

• Площадка для 
самовыражения

• Сообщество 
единомышленников



Ибо чем еще другим я могу больше и лучше 

послужить государству, нежели обучением и 

воспитанием юношества?
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